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OGGETTO: Sciopero generale settore Scuola - 29 maggio 2026.

Vista la nota del MIM, Unita Relazioni Sindacali, del 22/05/2026, acquisita agli atti in pari data, al
prot. n. 7528, si comunica che CUB, ADL Varese, SGB, SI Cobas, USI CIT, con adesione di USI
1912, SBN, CUB PI e FI-SI hanno proclamato uno sciopero generale di tutte le categorie pubbliche
e private per venerdi 29 maggio 2026. Poiché 1’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio
pubblico essenziale "istruzione", di cui all'art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive
modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il
diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata
normativa.

Premesso che in conformita a quanto previsto dall’art. 3, comma 4, del nuovo “Accordo sulle norme
di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e di conciliazione in
caso di sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca”, sottoscritto, in data 2 dicembre 2020,
dall’ARAN e dalle OO.SS. rappresentative: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici
invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, entro il
quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di
aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.

La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed e irrevocabile,
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fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella
motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”, si evidenzia quanto segue:
- le motivazioni e il dettaglio dello sciopero, oltre che nell’allegata scheda informativa, sono

pubblicati sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego rinvenibile sul sito della Presidenza del

Consiglio dei Ministri al seguente link: link: Cruscotto Scioperi e sul sito della Commissione di

Garanzia al seguente link: Dettaglio sciopero | Commissione Garanzia Sciopero;

- per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite

tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (Accertamento rappresentativita triennio 2025-2027 | Aran

Agenzia);

- per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovra far riferimento ai verbali trasmessi
al’ARAN;

- 1 dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i

relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero del MIM;

- 1 dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione
“Statistiche” presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”’;

- nei precedenti anni scolastici le azioni di sciopero proclamate dalle sigle sindacali promotrici dello
sciopero hanno avuto 1’adesione riportate nelle tabelle contenute nell’allegata scheda informativa;

- le citate Associazioni Sindacali promotrici dello sciopero non risultano presenti nelle elezioni per
la rappresentanza sindacale di questo Istituto, dunque non vi sono eletti in carica.

I personale che intende partecipare allo sciopero di cui in oggetto, nello spirito di collaborazione, ¢

INVITATO a comunicare, entro martedi 26 maggio p.v., in forma scritta, la propria dichiarazione

di intenti, mediante 1’apposita sezione del portale Argo Personale.

Tale comunicazione volontaria, se sara resa, consentira di rideterminare, ove necessario, I’orario
delle lezioni e di darne tempestiva comunicazione alle famiglie.

L’ufficio di segreteria curera tempestivamente la trasmissione dei dati, relativi al numero dei
lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute
effettuate per la relativa partecipazione, sul portale SIDI compilando 1 campi previsti nelle apposite
sezioni.

Con la presente si informano dunque i genitori-tutori degli alunni che nella giornata di venerdi 29
maggio p.v. non si assicura il regolare svolgimento delle attivita didattiche e che potrebbe essere
disposta 1’uscita anticipata delle sezioni/classi; in tale circostanza sara cura dei genitori/tutori recarsi
a scuola per prelevare i propri figli o rilasciare specifica autorizzazione all’uscita autonoma

dell’alunno ottemperando alle procedure che saranno indicate tramite apposita circolare.
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I docenti coordinatori di classe, interclasse, intersezione, avranno cura di verificare che il contenuto
della presente circolare sia stato reso noto a tutte le famiglie degli alunni, che a loro volta
provvederanno ad apporre 1’apposito flag di “presa visione” della presente circolare pubblicata
anche sulla bacheca del registro elettronico del portale Argo didUp.
Si allegano alla presente:

1. Avviso dello sciopero.

2. Scheda informativa - file Excel relativa allo sciopero.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Concetta Muzio
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3 comma 2 del D. Lgs. n. 39 /1993



