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Circolare n. 315 

Ai docenti 

Al DSGA 

Al personale ATA 

Al sito web dell’Istituto 

Bacheca Argo didUp 

 

 

OGGETTO: Trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale o rientro a tempo pieno 

del personale docente, educativo ed ATA a tempo indeterminato a. s. 2026/2027. 

 

In riferimento alla nota n. 258 dell’USR per la Sicilia Ufficio VII – Ambito Territoriale di Messina 

del 09/02/2026, acquisita agli atti in pari data al prot. n. 1804, cui integralmente si rimanda per 

quanto non esplicitamente espresso, si comunica che il 15 marzo 2026 scade il temine, fissato 

dall’O.M. n. 55 del 13 febbraio 1998, per la presentazione delle domande di trasformazione del 

rapporto di lavoro:  

- da tempo pieno a tempo parziale; 

- di rientro a tempo pieno;  

- di modifica dell’orario settimanale di servizio per il personale già in regime part-time.  

Il personale docente, educativo e ATA, che vi abbia interesse, dovrà presentare all’Istituzione 

scolastica di titolarità, entro la predetta data, la relativa domanda, redatta in conformità alle 

indicazioni contenute nell’art. 3 dell’O.M. 446/97 (avvalendosi dei modelli predisposti). 

Particolare attenzione deve prestare il personale in assegnazione provvisoria/utilizzazione 

interprovinciale in provincia di Messina che dovrà inviare le istanze alla scuola della provincia di 

titolarità. 

mailto:meic87400n@istruzione.it
mailto:meic87400n@pec.istruzione.it
http://www.ic-saponara.edu.it/




Occorre precisare che non potranno essere accolte domande presentate oltre il termine del 15 marzo 

2026, ad eccezione dei docenti neo-immessi in ruolo nel caso in cui, alla data suddetta, non abbiano 

ancora stipulato il rapporto di lavoro a tempo indeterminato e siano, quindi, impossibilitati a 

presentare l’istanza nei termini ordinari. 

Si ricorda, infine, che gli effetti dei provvedimenti di trasformazione del rapporto di lavoro a tempo 

parziale decorrono dall’inizio del prossimo anno scolastico e, dunque, dal 1° settembre 2026. 

 Per quanto non esplicitamente espresso si rinvia alla  

Si trasmettono in allegato:  

• Nota MIM - USR Sicilia – Ufficio VII – Ambito Territoriale di Messina prot.n. 0002528 del 

09/02/2026. 

• Allegato 1 - fac-simile istanza trasformazione del rapporto di lavoro del personale docente 

e educativo e ATA;  

• Allegato 2 - Modello personale Docente (compilazione a cura dell’istituzione scolastica);  

• Allegato 2 bis – Modello personale ATA (compilazione a cura dell’istituzione scolastica).  
 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Concetta Muzio 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3 comma 2 del D. Lgs. n. 39 /1993 

 

 

 


