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Circolare n. 157

Ai docenti

Al personale amministrativo
Al personale ATA

sito web

OGGETTO: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2023, a seguito
delle disposizioni in materia di accesso al trattamento di pensione anticipata,
introdotte dall’art. 1, commi 283, 288 e 292, della legge 29 dicembre 2022, n.
197. Indicazioni operative.

Si informano i soggetti in indirizzo che, secondo quanto previsto dal C.M. prot.n. n. 4814 del

30/01/2023, é stato fissato al 28 febbraio 2023 il termine ultimo per la presentazione delle

domande di cessazione dal servizio per pensionamento anticipato da parte del personale interessato,
in conformita ai requisiti e alle modalita in essa descritti, con riferimento alle tipologie
pensionistiche attenzionate (segnatamente “Quota 103 ” e “Opzione Donna”), dovra essere
effettuata entro il termine finale del 28 febbraio 2023.
La nuova disciplina normativa, per il personale del comparto scuola, prevede di accedere alla
pensione anticipata per il personale con:
- QUOTA 103: raggiungimento, entro il 31 dicembre 2023, di un’cta anagrafica di almeno 62
anni ¢ di un’anzianita contributiva minima di almeno 41 anni.
- OPZIONE DONNA: alla data del 31 dicembre 2022, ¢ necessario avere un’eta anagrafica
di almeno 60 anni e un’anzianita contributiva di anni 35.
Le relative istanze dovranno essere presentate, tramite il sistema Polis, dal 2 al 28 febbraio 2023,
utilizzando le funzioni che saranno disponibili nell’ambito della sezione “Istanze Online” del sito.

Le istanze Polis disponibili sono:
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- Cessazioni On Line - personale docente, educativo, IRC e ATA — Quota 103

- Cessazioni On Line - personale docente, educativo, IRC e ATA — Opzione donna

- Cessazioni On Line — Dirigenti Scolastici — Quota 103

- Cessazioni On Line — Dirigenti Scolastici — Opzione donna

Modifiche sono state introdotte anche riguardo alle disposizioni in materia di APE sociale.

In particolare, e stato previsto il posticipo del termine di scadenza del periodo di sperimentazione
dell’APE sociale al 31 dicembre 2023, e inoltre, per I’individuazione dei lavoratori che svolgono
attivita c.d. gravose, ¢ stato introdotto, all’allegato 3 annesso alla legge del 30 dicembre 2021 n.234,
un nuovo elenco delle professioni aventi diritto all’ APE sociale, che comprende il codice Istat 2.6.4
— “Professori di scuola primaria, pre-primaria e professioni assimilate”.

La domanda di riconoscimento delle condizioni per I’accesso all’APE sociale va presentata
esclusivamente entro e non oltre il 31 marzo 2023.

In allegato C.M. 4814 del 30/01/2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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